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Recientes reformas en materia de trata de personas 
causan confusión y pueden provocar problemas

 legales a empleadores.

En COPARMEX, apoyamos reformas 
que beneficien a los trabajadores, pero 
las recientes publicadas el 7 de junio 
en el Diario Oficial de la Federación 
sobre la Ley General para Prevenir, 
Sancionar y Erradicar Delitos de Trata 
de Personas y la Ley para la Protección 
y Asistencia a Víctimas, generan con-
fusión y pueden ser malinterpretadas.
Las reformas no aclaran las excepcio-
nes ya establecidas en la Ley Federal 
del Trabajo para aumentar las horas la-
borales. Esta ley establece una jornada 
de trabajo de hasta 48 horas semana-
les, con la posibilidad de 9 horas adi-
cionales pagadas al doble. No se men-
ciona cómo aplican estas reglas en tra-
bajos discontinuos, como los de segu-
ridad y vigilancia con turnos de 12 
horas, comunes en ciertos sectores in-
dustriales.

Las jornadas legales en México incluyen diurnas, nocturnas y mixtas, con un 
máximo semanal de 48, 45 y 42 horas respectivamente, más 9 horas ex-
traordinarias pagadas al doble. Estas no están cubiertas por las reformas 
penales, y no se aprovechan de manera injustificable. Es inapropiado equi-
parar penalmente el trabajo extra remunerado con delitos graves como la 
trata de personas o el crimen organizado.

COPARMEX pide correcciones legislativas para evitar ambigüedades que 
afecten a las empresas cumplidoras. Instamos a la Secretaría del Trabajo y 
a la próxima legislatura a hacer ajustes claros, protegiendo los derechos la-
borales sin dañar la actividad económica ni a empleadores ni empleados.

El abuso de jornadas extensas afecta principalmente al sector informal, 
donde los derechos laborales son frecuentemente ignorados, incluida la 
Seguridad Social. En COPARMEX, abogamos por el diálogo centrado en 
mejorar la calidad de vida laboral, fortaleciendo tanto a empresas como al 
país.
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EN PORTADA
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Se llevó a cabo nuestro desayuno empresarial del mes de junio del 
2024 COPARMEX Hidalgo por la Comisión de Vivienda, Desarrollo 
Urbano e Inmobiliaria, con el conferencista Jair Ramírez, CEO, funda-
dor y director de la Academia Nacional de Emprendedores, y presiden-
te de la Comisión de Inteligencia Artificial de la Unión Industrial de Em-
presas del Estado de México, quien nos compartió el desarrollo del 
marketing con inteligencia artificial en las empresas y cómo pueden 
apoyarse en las nuevas tecnologías para mejorar sus servicios al clien-

te, especialmente en este sector.
Agradecemos el apoyo a la Lic. Ma. del Refugio García López, Vocal 
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, la Mtra. María Magdalena 
Gonzales Escalona, Consejera Presidenta del Instituto Estatal Electo-
ral de Hidalgo, la Dra. Lourdes Lavaniegos Gonzales, Rectora de La 
Salle, la Lic. María Fernández Escorza Berganza, Rectora del Instituto 

Cedrús y la Empresa Telecable por la producción del evento.
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¡Desayuno exitoso!



COMISIONES TRABAJANDO
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En representación de nuestro 
Presidente, el Ing. Ezequiel Cruz, 
como consejero e integrante de 
la Comisión de Educación de CO-
PARMEX Hidalgo, asistió a la in-
auguración del Festival Aires de 

Aprendizaje. 
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Este evento contó con diversas actividades de arte, cultura y educación. 
Reafirmamos nuestro compromiso como sector empresarial con la educación.

En representación de nuestro 
Presidente, el Lic. Aldo Lara, 
quien forma parte de la Comi-
sión de medio ambiente de CO-
PARMEX Hidalgo, acudió a la 
primera sesión ordinaria de la 
Comisión Estatal Intersectorial 
de Cambio Climático, encabe-
zada por la Lic. Mónica Mixte-
ga, Titular de Semarnath.
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El objetivo es iniciar los trabajos de actualización de la Ley de Mitigación y 
Adaptación al Cambio Climático. El sector empresarial está comprometido en 
incentivar un Hidalgo más sostenible.



PARTICIPACIÓN ACTIVA
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El 2 de junio, nuestro Presidente el 
Mtro. Juan Manuel Batres 
Campos, ejerció su voto en compa-
ñía de su familia, demostrando la 
importancia de la participación 
ciudadana en las Elecciones 
México 2024.
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¡Gran colaboración! 
La Comisión de Jóvenes Empre-
sarios de COPARMEX Hidalgo 
se sumó a la increíble labor del 
Tecnológico de Monterrey, 
campus Hidalgo, con una cena 
de gala, subasta y gala de dona-
ciones organizada por 

Nuestro Presidente Mtro. Juan 
Manuel Batres Campos, en re-
presentación del sector empre-
sarial, estuvo presente en la de-
velación y entrega a la ciudada-
nía del Monumento Rotario, 

ubicado en la Carretera 
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Pachuca-Tulancingo y la entrada al Fraccionamiento La Providencia, Mineral 
de la Reforma, Hidalgo.  Agradecemos la invitación del Club Rotario Mineral 

de la Reforma, siempre trabajando por el bien común de la sociedad civil.
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“Cuidando Huellitas” y SENEG (Sociedad de Alumnos de Negocios),SELAET (So-
ciedad de Alumnos de Estrategia y Transformación de Negocios) grupo estudian-
til del Tec de Monterrey, dicho evento tuvo como objetivo apoyar la construcción 
del Refugio “Todo por Ellos Pachuca”.
¡Gracias a todos los que participaron y aportaron para hacer realidad este noble 

proyecto!
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En representación de nuestro Pre-
sidente como consejero, la Lic. 
Ana María Gómez Muñoz, Directo-
ra de COPARMEX Hidalgo, asistió 
a la Primera Mesa de Trabajo del 
Consejo Estatal de Prestación de 
Servicios para la Atención, Cuida-
do y Desarrollo Integral Infantil 

(COPSADII). 
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REPRESENTATIVIDAD

Juntos, se coordinan para la mejora continua de la prestación de servicios de cali-
dad en los centros de atención infantil, en beneficio de las niñas y niños del Estado.

Nuestro Presidente, el Mtro. Juan 
Manuel Batres Campos, estuvo 
presente en la Asamblea Extraor-
dinaria y la Asamblea Ordinaria de 
COPARMEX Nacional. Estas 
juntas son cruciales para la retroa-
limentación de los centros empre-

sariales. 
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Se realizó firma de convenio con la 
empresa La Choperia Pachuca   
para nuestros socios de COPAR-
MEX Hidalgo.
 
▶ 15% de descuento en el consu-
mo total de alimentos y bebidas 
dentro de las instalaciones
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REPRESENTATIVIDAD
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Nuestro Presidente, Mtro. Juan 
Manuel Batres Campos, firmó un 
convenio de colaboración con el 
Instituto Tecnológico Superior del 
Occidente del Estado de Hidalgo 
(ITSOEH).
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Este convenio institucional tiene como objetivo la participación en la formación 
de los alumnos de ITSOEH, nos comprometemos a recibir a los estudiantes para 
prácticas profesionales, servicio social y a apoyarlos con una bolsa de empleo.
Agradecemos a ITSOEH por esta alianza que contribuirá al desarrollo profesio-
nal de sus alumnos y al fortalecimiento de nuestra comunidad.

Nuestro Presidente, Mtro. Juan 
Manuel Batres, en compañía de 
nuestra Directora, Mtra. Ana 
María Muñoz Gómez, se reunieron 
con el Dr. Álvaro Bardales, titular 
de la  Secretaría de Contraloría.
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El objetivo es seguir fortaleciendo los lazos entre el sector empresarial y el go-
bierno, comprometiéndonos a conducirnos con integridad, transparencia y 
rendición de cuentas

����������
Nuestro compromiso con fomentar 
los valores cívicos y éticos en la so-
ciedad es inquebrantable. 
COPARMEX Hidalgo a través de 
nuestra Comisión de Seguridad, 
apoya a la niñez enalteciendo y forta-
leciendo los valores cívicos y éticos. Con gran orgullo, realizamos una donación 
de equipo cívico a la Primaria Federal Dr. Jaime Torres Bodet.
En esta ceremonia cívica, contamos con la presencia de la Lic. Ana María 
Gómez Muñoz, Directora de COPARMEX Hidalgo, la Mtra. Olga Espinosa de los 
Monteros, Presidenta de la Comisión de Seguridad de COPARMEX Hidalgo, y el 
Lic. José Luis Reyes, Miembro de la Comisión.
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Se llevó a cabo la capacitación 
sobre el Padrón de Empresas Ín-
tegras y el Padrón de Proveedo-
res del Gobierno del Estado. 
Agradecemos a la Secretaría de 
Contraloría Hidalgo y a la L.A. 

Gabriela Sánchez Mendoza, 
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ACCIONES COPARMEX
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¡Tuvimos nuestra capacitación en 
Metacoaching y Programación 
Neurolingüística! 
Nuestros socios aprendieron téc-
nicas de ventas utilizando la neuro-
lingüística, descubriendo cómo 
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mejorar la comunicación con los clientes y cerrar ventas de manera más efec-
tiva. Agradecemos a la Lic. Lilia López, experta en coaching empresarial, por 
guiarnos en este proceso transformador.

Directora General de Normatividad, por su contribución en la realización de este 
evento para nuestros socios.
Nuestros socios aprendieron sobre la importancia de participar en el Padrón de 
Empresas Íntegras, el cual constituye un punto de referencia crucial para fo-
mentar la integridad empresarial. Este padrón destaca a las personas físicas y 
morales que practican medidas anticorrupción y se comprometen a conducirse 
con integridad, transparencia y rendición de cuentas.

Se llevó a cabo nuestra capacita-
ción sobre la Integración de Car-
peta de Denuncia, organizada por 
la Comisión de Seguridad de CO-
PARMEX Hidalgo, presidida por la 
Mtra. Olga Espinosa de los Monte-

ro. Agradecemos sinceramente 
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a la Procuraduría General de Justicia del Estado de Hidalgo, y en especial a la 
Mtra. Diana Corona Meneses, Titular de la Coordinación de Vinculación de la 
PGJEH, por su valiosa colaboración. 
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Realizamos nuestra capacitación 
sobre Prevención de Riesgos La-
borales. Nuestros socios apren-
dieron la importancia de este 
tema vital para todas las empre-
sas, identificando, analizando y 
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ACCIONES COPARMEX
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¡Cerramos las capacitaciones de 
junio con gran éxito! En nuestro 
taller de comunicación organiza-
cional y asertiva, los asistentes 
mejoraron su desempeño laboral y 
personal a través de nuevas técni-
cas de lenguaje y escucha activa.

����������

Aprendieron sobre el poder transformador de la percepción, los juicios y las 
palabras. 
Agradecemos al Mtro. Francisco de Legarreta por su valiosa ponencia.

previniendo factores de riesgo para promover un entorno organizacional favo-
rable. Un agradecimiento especial al Ing. Oberdán Hernández por su valiosa 
contribución.  Directora General de Normatividad, por su contribución.

!
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Durante la capacitación, los participantes aprendieron a integrar correctamen-
te carpetas de denuncia, obteniendo herramientas para identificar tipos de de-
litos, saber dónde y cómo denunciarlos, entender los pasos posteriores a la 
apertura de una carpeta de investigación y explorar mecanismos alternos de 
solución de controversias.
Las alianzas entre empresarios y la Procuraduría son esenciales para mantener 
a nuestra comunidad informada y segura.



PARTICIPACIÓN ACTIVA
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Nuestro Presidente, Mtro. Juan Manuel Batres Campos, estuvo presente en 
la presentación del Plan de Trabajo del Cluster Aeroespacial Metropolitano en 
el auditorio del Parque Industrial de Sahagún (COFOIN). 
Este evento busca impulsar el crecimiento de la industria aeroespacial y de 
servicios en la zona metropolitana, promoviendo acciones conjuntas con em-
presas hidalguenses.  La visión es expandir el mercado e integrar sectores 
como metalmecánica, servicios, reparación, mantenimiento, textiles, plásti-
cos, seguridad y capacitación. 
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Nuestro Presidente, Mtro. 
Juan Manuel Batres 
Campos, firmó un convenio 
de colaboración con la Uni-
versidad de la Zona Metro-
politana del Valle de México 
UTVAM BIS Este acuerdo 
tiene como objetivo impulsar 
programas de capacitación, 

 servicios tecnológicos, prácticas profesionales, estadías, actividades de 
asesoría, intercambio académico, científico y tecnológico, y proyectos de 
investigación. Además, se busca generar líneas de investigación e innova-
ción que vinculen de manera efectiva el mundo académico con el empre-
sarial.
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DESAYUNO EMPRESARIAL

Se llevó a cabo nuestro desayuno empresarial organizado por la Comisión de 
Vivienda, Desarrollo Urbano e Inmobiliaria. Tuvimos el honor de contar con la 
conferencia de Jair Ramírez, CEO, fundador y director de la Academia Na-
cional de Emprendedores, y presidente de la Comisión de Inteligencia Artifi-
cial de la Unión Industrial de Empresas del Estado de México.
Durante su ponencia, se exploró el desarrollo del marketing con inteligencia 
artificial en las empresas y cómo pueden apoyarse en las nuevas tecnologías 
para mejorar sus servicios al cliente, especialmente en este sector. Además, 
se presentaron los nuevos socios ante todos los 
miembros.

Desayuno Empresarial de la Comisión de Vivienda, Desarrollo Urbano e 
Inmobiliaria 

Agradecemos al Mtro. Adolfo García Torres por su colaboración al frente de 
la comisión y felicitamos al Lic. Rodrigo Canseco Puentes por su nombra-
miento como nuevo presidente de la Comisión de Vivienda, Desarrollo 
Urbano e Inmobiliaria.
En este desayuno, también otorgamos reconocimientos a quienes contribu-
yeron a hacer posible nuestros diálogos ciudadanos:
Lic. Ma. del Refugio García López, Vocal Ejecutiva del Instituto Nacional 
Electoral
Mtra. María Magdalena Gonzales Escalona, Consejera Presidenta del Insti-
tuto Estatal Electoral de Hidalgo
Dra. Lourdes Lavaniegos Gonzales, Rectora de La Salle
Lic. María Fernández Escorza Berganza, Rectora del Instituto Cedrús
Empresa Telecable por la producción del evento.
Agradecemos especialmente a los patrocinadores de este evento: SIOS, Ca-
lentadores Solares Ecology y Casa Quma.
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NUEVOS SOCIOS
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REPRESENTATIVIDAD 

Nuestro Presidente de COPAR-
MEX Hidalgo, el Mtro. Juan 
Manuel Batres Campos estuvo 
presente en la celebración del 15 
aniversario del Periódico Milenio.
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En representación de nuestro Pre-
sidente de COPARMEX Hidalgo, el 
Mtro. Juan Manuel Batres 
Campos asistió la Mtra. Teresita 
de Jesus Fernández Cruz al 
evento denominado "Degustación 
Gastronómica".
La reunión tuvo como objetivo ex-
poner una nueva experiencia culi-
naria para disfrutar sabores únicos 
y exquisitos, desde la compañía de 
distintos chefs.
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Su constancia y labor ha sido 
marca significativa en el mundo 
del periodismo lo que ha marcado 
una diferencia en la conectividad 

de la sociedad.

!
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Nuestro Presidente de COPAR-
MEX Hidalgo, el Mtro. Juan 
Manuel Batres Campos estuvo 
presente en la celebración del 75 
Aniversario del periódico del Sol 
de Hidalgo. 
Su labor ha sido un gran logro para
mantener a la sociedad informada, 
avanzando siempre con compro-
miso y dedicación.
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REPRESENTATIVIDAD

En representación de nuestro 
Presidente de COPARMEX Hi-
dalgo, el Mtro. Juan Manuel 
Batres Campos asistió el Conta-
dor Jorge Pineda Sulfún a la se-
gunda Sesión Ordinaria del Con-
sejo Consultivo del Consumo Es-
tatal en Hidalgo.  La reunión tuvo 
como objetivo la toma de pro-
puestas, proyectos y acuerdos 

de trabajo.

����������

Se llevó a cabo nuestra capacitación 
la firma de convenio con la empresa 
"FOLIO PAPELERIA" para nuestros 
socios de Coparmex Hidalgo

 ▶ 20% de descuento en las listas de 
útiles que surtan en "FOLIO 
PAPELERIA".
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Nuestro Presidente de COPAR-
MEX Hidalgo, el Mtro. Juan 
Manuel Batres Campos estuvo 
presente en el evento "Expo Pro-
veeduría de Productos Hidalguen-
ses". 
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En donde se dieron a conocer y fortalecieron las cadenas de valor y proveeduría 
del estado, orientándose a sectores clave como hotelería, restaurantes, alimen-
tos y bebidas, artículos de cuidado personal y confecciones.
Agradecemos al Ing. Carlos Henkel, titular de la Secretaría de Desarrollo Econó-
mico de Hidalgo, por la invitación.
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REPRESENTATIVIDAD

Nuestro Presidente, el Mtro. 
Juan Manuel Batres Campos 
estuvo presente en el Instituto 

Educativo Marie Curiel. 
En donde se abordó una plática a 
los jóvenes de secundaria en 
donde se incentivó a las prácti-

cas de emprendimiento. 
Se pretende preparar a futuros lí-
deres brindando herramientas 

necesarias.
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La empresa Ecology obtuvo su 
credencialización con la cual 
podrá disfrutar de todos los be-
neficios y convenios que ofre-
cemos. 
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Se llevó a cabo la Junta Ordinaria 
de Consejo Directivo de nuestro 
Presidente el Mtro. Juan Manuel 

Batres Campos.
Siendo la primera reunión de los 
nuevos miembros del consejo en 
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 donde se sostuvo una plática de estrategias para presentar los mejores resulta-
dos. Agradecemos al Lic. Eduardo Ortiz, de la empresa Pragmátika presentó al 
consejo el Balance Electoral Hidalgo 2024..

������������������� ����������������������� �����������������������



���������
REPRESENTATIVIDAD 

En representación de nuestro Presidente de COPARMEX Hidalgo, el Mtro. Juan 
Manuel Batres Campos asistió el Vicepresidente 1, Lic. Luis Fernando Garrido 
Ramírez, al 5° Anuncio de Inversiones presidido por el Gobernador del Estado 
de Hidalgo
En donde se abordaron temas relevantes sobre la importancia de nuevas inver-
siones en nuestro estado para el desarrollo y crecimiento de Hidalgo.
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Nuestra Directora Lic. Ana María 
Gómez Muñoz, estuvo presente 
en el Taller de Mejores Prácticas 
para Directores de Centros Em-
presariales Coahuila Sureste 
2024.
En donde se compartieron cono-
cimientos que impulsan el creci-
miento en las operaciones.
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COMISIONES TRABAJANDO
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En representación de nuestro Presidente, el Mtro. Juan Manuel Batres 
Campos asistió la Mtra. Teresita de Jesús Fernández, Presidenta de la Co-
misión de Turismo en compañía de la Vicepresidenta, Mtra. Mercedes 
Pérez Vasconcelos.
Asistieron a la firma de Convenios de Coordinación Turística del Estado de 
Hidalgo.
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ACCIONES COPARMEX
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Nuestro Presidente de COPAR-
MEX Hidalgo, el Mtro. Juan 
Manuel Batres fue el estelar en 
la entrevista Modelo de Desarro-
llo Inclusivo con Juan Carlos 
Zamora para Telefórmula

Se llevó a cabo nuestro curso 
de Primeros Auxilios en 
donde aprendimos a estar 
preparados ante cualquier si-

tuación de riesgo.
Agradecemos a Farmalive 

por su generosa donación.
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Se llevó a cabo la capacitación 
Inteligencia Comercial para 
PYMES en donde se abordaron 
distintos temas de acción co-
mercial 
Agradecemos al Ing. Carlos 
Acosta por compartir su conoci-
miento y ayudarnos a entender 
mejor las responsabilidades.
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