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Recientes reformas en materia de trata de personas
causan confusiéon y pueden provocar problemas
legales a empleadores.

En COPARMEX, apoyamos reformas |
que beneficien a los trabajadores, pero
las recientes publicadas el 7 de junio
en el Diario Oficial de |la Federacion
sobre la Ley General para Prevenir,
Sancionar y Erradicar Delitos de Trata
de Personas vy la Ley para la Proteccion
y Asistencia a Victimas, generan con-
fusion y pueden ser malinterpretadas.
Las reformas no aclaran las excepcio-
nes ya establecidas en |la Ley Federal
del Trabajo para aumentar las horas la-
borales. Esta ley establece una jornada
de trabajo de hasta 48 horas semana-
les, con |la posibilidad de 9 horas adi-
cionales pagadas al doble. No se men-
ciona como aplican estas reglas en tra-
bajos discontinuos, como los de segu-
ridad y vigilancia con turnos de 12
horas, comunes en ciertos sectores in-
dustriales.

Lasjornadas legales en Méexico incluyen diurnas, nocturnas y mixtas, con un
maximo semanal de 48, 45 y 42 horas respectivamente, mas 9 horas ex-
traordinarias pagadas al doble. Estas no estan cubiertas por las reformas
penales, y no se aprovechan de manera injustificable. Es inapropiado equi-
parar penalmente el trabajo extra remunerado con delitos graves como la
trata de personas o el crimen organizado.

COPARMEX pide correcciones legislativas para evitar ambiguedades que
afecten a las empresas cumplidoras. Instamos a la Secretaria del Trabajo y
a la proxima legislatura a hacer ajustes claros, protegiendo los derechos la-
borales sin danar la actividad economica ni a empleadores ni empleados.

El abuso de jornadas extensas afecta principalmente al sector informal,
donde los derechos laborales son frecuentemente ignorados, incluida la
Seguridad Social. En COPARMEX, abogamos por el didalogo centrado en
mejorar la calidad de vida laboral, fortaleciendo tanto a empresas como al
pais.
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jDesayuno exitoso!

Se llevd a cabo nuestro desayuno empresarial del mes de junio del
2024 COPARMEX Hidalgo por la Comision de Vivienda, Desarrollo
Urbano e Inmobiliaria, con el conferencista Jair Ramirez, CEO, funda-
dor y director de la Academia Nacional de Emprendedores, y presiden-
te de la Comision de Inteligencia Artificial de la Unidn Industrial de Em-
presas del Estado de México, quien nos compartio el desarrollo del
marketing con inteligencia artificial en las empresas y como pueden
apoyarse en las nuevas tecnologias para mejorar sus servicios al clien-
te, especialmente en este sector.
Agradecemos el apoyo a la Lic. Ma. del Refugio Garcia Lopez, Vocal
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, la Mtra. Maria Magdalena
Gonzales Escalona, Consejera Presidenta del Instituto Estatal Electo-
ral de Hidalgo, la Dra. Lourdes Lavaniegos Gonzales, Rectora de La
Salle, la Lic. Maria Fernandez Escorza Berganza, Rectora del Instituto
Cedrus y la Empresa Telecable por |la producciéon del evento.
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En representacion de nuestro
Presidente, el Ing. Ezequiel Cruz,
como consejero e integrante de
la Comision de Educacion de CO-
PARMEX Hidalgo, asistio a la in-
auguracion del Festival Aires de

Aprendizaje.

Este evento contd con diversas actividades de arte, cultura y educacion.
Reafirmamos nuestro compromiso como sector empresarial con la educacion.

06/06/2024

En representacion de nuestro
Presidente, el Lic. Aldo Lara,
quien forma parte de la Comi-
sion de medio ambiente de CO-
PARMEX Hidalgo, acudio a la
primera sesion ordinaria de la i L
Comision Estatal Intersectorial — mESCIEE REPRESENTATW'DAD
de Cambio Climatico, encabe- =t | (R
zada por la Lic. Mdnica Mixte- B B

ga, Titular de Semarnath.

El objetivo es iniciar los trabajos de actualizacion de la Ley de Mitigacion y
Adaptacion al Cambio Climatico. El sector empresarial esta comprometido en
incentivar un Hidalgo mas sostenible.

4 n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx
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02/06/2024

El 2 de junio, nuestro Presidente el _-;;@%-tif:%%
Mtro. Juan Manuel Batres

Campos, ejercio su voto en compa- i

fifa de su familia, demostrando la e ilrﬁjﬁ

importancia de la participacion p

ciudadana en las Elecciones *

México 2024.

21/06/2024

Nuestro Presidente Mtro. Juan
Manuel Batres Campos, en re-
presentacion del sector empre-
sarial, estuvo presente en la de-
velacion y entrega a la ciudada-

nia del Monumento Rotario,

2 Zeusipianch Menumento Retario ubicado en la Carretera
Pachuca-Tulancingo y la entrada al Fraccionamiento La Providencia, Mineral
de la Reforma, Hidalgo. Agradecemos la invitacidén del Club Rotario Mineral

de la Reforma, siempre trabajando por el bien comun de la sociedad civil.

REPRESENTATIVIDA'
= meie <y coﬁﬁgysx

07/06/2024

:Gran colaboracion!
La Comision de Jovenes Empre-
sarios de COPARMEX Hidalgo

se sumo a la increible labor del

Tecnoldégico de  Monterrey, | B o | :\ ﬂ'
campus Hidalgo, con una cena  EEEugy VTN g a2y a T a i

de gala, subasta y gala de dona- SRR —— 1
ciones organizada por AT ey U e

“Cuidando Huellitas” y SENEG (Sociedad de Alumnos de Negocios),SELAET (So-
ciedad de Alumnos de Estrategiay Transformacién de Negocios) grupo estudian-
til del Tec de Monterrey, dicho evento tuvo como objetivo apoyar la construccion
del Refugio “Todo por Ellos Pachuca”.
iGracias a todos los que participaron y aportaron para hacer realidad este noble
proyecto!

n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx 5
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04/06/2024

En representacion de nuestro Pre-
sidente como consejero, la Lic.
Ana Maria Gomez Munoz, Directo-
ra de COPARMEX Hidalgo, asistio
a la Primera Mesa de Trabajo del
Consejo Estatal de Prestacion de
Servicios para la Atencion, Cuida-
do y Desarrollo Integral Infantil

(COPSADII).

Juntos, se coordinan para la mejora continua de |la prestacion de servicios de cali-
dad en los centros de atencidn infantil, en beneficio de las nifas y ninos del Estado.

06/06/2024

Nuestro Presidente, el Mtro. Juan
Manuel Batres Campos, estuvo
presente en la Asamblea Extraor-
dinaria y la Asamblea Ordinaria de
COPARMEX Nacional. Estas |
juntas son cruciales para la retroa- - PRIMERA SESION []RDINARIA @

limentacion de los centros empre-  J{__ Sl & B0 okl mtorssetorial do Cambio Cimatics /S
sariales. . " |

= 17/06/2024

Se realizd firma de convenio con la
empresa La Choperia Pachuca
para nuestros socios de COPAR-
MEX Hidalgo.

COF

(.301:'H

» 15% de descuento en el consu-
mo total de alimentos y bebidas
dentro de las instalaciones

FIRMA DE CONVENIO CON

12 CHOPERIA

FE2012
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Sucu rsales
W LA MARCA MEXICANA

Cursales & Io largo del pais QUE SIEMPRE ESTA CONTIGO

HENERG
Producm
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-

Vallejo

M CEMEX 2

Productos

4 T|POS DEENVASE
BOING
LULU boingoficial_mx
PATO PASCUAL https://www.instagram.com/boingoficial_mx
AGUA PASCUAL
MEXICOLA
LECHE PASCUAL

PatoPascvaloficial
https://www. facebwk.mm/PatoPascua!aFmal/

PatoPascuaIl IS
https://twitter.com/PatoPascuall

WWW.PASCUAL.COM.MX
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18/06/2024

Nuestro Presidente, Mtro. Juan

Manuel Batres Campos, firmo un omesOrgullolTSc”

convenio de colaboracion con el i | y

Instituto Tecnologico Superior del — FIRMA DE CULABURACION
Occidente del Estado de Hidalgo 'E"— NIRRT TEPes)/ coPARMEX

, gHi do.l ITSOEH

(ITSOEH).

Este convenio institucional tiene como objetivo la participacién en la formacién
de los alumnos de ITSOEH, nos comprometemos a recibir a los estudiantes para
practicas profesionales, servicio social y a apoyarlos con una bolsa de empleo.
Agradecemos a ITSOEH por esta alianza que contribuira al desarrollo profesio-
nal de sus alumnos y al fortalecimiento de nuestra comunidad.

19/06/2024

Nuestro Presidente, Mtro. Juan

Manuel Batres, en compania de

nuestra Directora, Mtra. Ana

Maria Munoz Gomez, se reunieron
e M - /S con el Dr. Alvaro Bardales, titular

- #’ #80nion Secretaria de Contraloria del Estado de Hidalgo, T de |a S ecretaria de C ontraloria.

El objetivo es seqguir fortaleciendo los lazos entre el sector empresarial y el go-

bierno, comprometiéndonos a conducirnos con integridad, transparencia y
rendicion de cuentas

REPRESENTATIVIDAD /Y

24/06/2024

Nuestro compromiso con fomentar
los valores civicos y éticos en la so-
ciedad es inquebrantable.
COPARMEX Hidalgo a traves de | S Ta———
nuestra Comision de Seguridad, REPRESENTATIVIDAD /@

COPARMEX

apoya a la nifiez enalteciendo y forta- = Y/
leciendo los valores civicos y éticos. Con gran orgullo, realizamos una donacion
de equipo civico a la Primaria Federal Dr. Jaime Torres Bodet.

En esta ceremonia civica, contamos con l|la presencia de la Lic. Ana Maria
Goémez Munoz, Directora de COPARMEX Hidalgo, la Mtra. Olga Espinosa de los
Monteros, Presidenta de la Comisidn de Seguridad de COPARMEX Hidalgo, vy el
Lic. José Luis Reyes, Miembro de la Comision.

8 n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx
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12/06/2024

Se llevd a cabo la capacitacion

COPARMEX

.;':; e £ & sobre el Padron de Empresas In-
s %ﬂ tegras y el Padréon de Proveedo-
Wl ) = B res del Gobierno del Estado.
BAPABITACIUN Agradecemos a la Secretaria de
y | ‘ ”Pq~c|ron de Empresas integras , .
— Pndréndep]:’:veeidoresd‘;lGoblernodelEsiado / — wosiso Contralorla Hldalgo y a |a L.A.

Gabriela Sanchez Mendoza,

Directora General de Normatividad, por su contribucidon en la realizacion de este
evento para nuestros socios.

Nuestros socios aprendieron sobre la importancia de participar en el Padron de
Empresas integras, el cual constituye un punto de referencia crucial para fo-
mentar la integridad empresarial. Este padron destaca a las personas fisicas y
morales que practican medidas anticorrupcion y se comprometen a conducirse
con integridad, transparencia y rendicion de cuentas.

14/06/2024

i Tuvimos nuestra capacitacion en
Metacoaching vy Programacion
Neurolinguistica!

Nuestros socios aprendieron téc- , " BAPABITABIUN / Va8
nicas de ventas utilizando laneuro- [ N ARty

lingUistica, descubriendo como

mejorar la comunicacion con los clientes y cerrar ventas de manera mas efec-
tiva. Agradecemos a la Lic. Lilia Lopez, experta en coaching empresarial, por

guiarnos en este proceso transformador.
18/06/2024

Se llevd a cabo nuestra capacita-
cion sobre la Integracion de Car-
peta de Denuncia, organizada por
la Comision de Seguridad de CO-
PARMEX Hidalgo, presidida por la

CAPAC”AC'UN z@ Mtra. Olga Espinosa de los Monte-

W/ Integracisn de carpeta de Denuncia i ,
| | B, | ro. Agradecemos sinceramente
a la Procuraduria General de Justicia del Estado de Hidalgo, y en especial a la
Mtra. Diana Corona Meneses, Titular de la Coordinacion de Vinculacion de la
PGJEH, por su valiosa colaboracion.

n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx 9
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18/06/2024

Durante |la capacitacion, los participantes aprendieron a integrar correctamen-
te carpetas de denuncia, obteniendo herramientas para identificar tipos de de-
litos, saber donde y como denunciarlos, entender los pasos posteriores a la
apertura de una carpeta de investigacion y explorar mecanismos alternos de
solucion de controversias.

Las alianzas entre empresarios y la Procuraduria son esenciales para mantener
a nuestra comunidad informada y segura.

20/06/2024

' - 9 " Realizamos nuestra capacitacion

YRi & ‘ ¢ - sobre Prevencion de Riesgos La-
.' -\ [ E ' borales. Nuestros socios apren-
CAPACITACION /@ dieron la importancia de este
Iy - tema vital para todas las empre-

sas, identificando, analizando y
previniendo factores de riesgo para promover un entorno organizacional favo-

rable. Un agradecimiento especial al Ing. Oberdan Hernandez por su valiosa
contribucion. Directora General de Normatividad, por su contribucion.

2 A oA
=1 v

25/06/2024

:Cerramos las capacitaciones de
junio con gran exito! En nuestro
taller de comunicacion organiza-
cional y asertiva, los asistentes
mejoraron su desempeno laboral y
personal a través de nuevas técni-
cas de lenguaje y escucha activa.
Aprendieron sobre el poder transformador de la percepcion, los juicios y las
palabras.

Agradecemos al Mtro. Francisco de Legarreta por su valiosa ponencia.

T

~ Comunicacién Organizacional y Asertiva

1 O n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx
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25/06/2024

REPRESENTATIVIDAD

—_— COPARMEX

Plan de Trabajo del Cluster Aeroespaciul Metropolitano —

Nuestro Presidente, Mtro. Juan Manuel Batres Campos, estuvo presente en
la presentacion del Plan de Trabajo del Cluster Aeroespacial Metropolitano en
el auditorio del Pargue Industrial de Sahagun (COFOQOIN).

Este evento busca impulsar el crecimiento de |la industria aeroespacial y de
servicios en la zona metropolitana, promoviendo acciones conjuntas con em-
presas hidalguenses. La vision es expandir el mercado e integrar sectores
como metalmecanica, servicios, reparacion, mantenimiento, textiles, plasti-
cos, seguridad y capacitacion.

25/06/2024

Nuestro Presidente, Mtro.
Juan Manuel Batres
Campos, firmo un convenio
de colaboracion con la Uni-
| versidad de la Zona Metro-
. - B politana del Valle de Mexico
imo A wl g UTVAM BIS Este acuerdo
g | coﬁm tiene como objetivo impulsar
Universided d o Zone Metropottene ot Vllo o irice /00 orogramas de CapaCitaCic')n,
servicios tecnoldgicos, practicas profesionales, estadias, actividades de
asesoria, intercambio académico, cientifico y tecnoldgico, y proyectos de
investigacion. Ademas, se busca generar lineas de investigacion e innova-
cion que vinculen de manera efectiva el mundo académico con el empre-

sarial.

FIRMA DE COLABORACION

n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx 1 1
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Desayuno Empresarial de la Gomision de Vivienda, Desarrollo Urbano e
Inmobiliaria

Se llevd a cabo nuestro desayuno empresarial organizado por la Comision de
Vivienda, Desarrollo Urbano e Inmobiliaria. Tuvimos el honor de contar con la
conferencia de Jair Ramirez, CEQO, fundador y director de la Academia Na-
cional de Emprendedores, y presidente de la Comisidon de Inteligencia Artifi-
cial de la Union Industrial de Empresas del Estado de México.

Durante su ponencia, se exploro el desarrollo del marketing con inteligencia
artificial en las empresas y cOmo pueden apoyarse en las nuevas tecnologias
para mejorar sus servicios al cliente, especialmente en este sector. Ademas,
se presentaron los nuevos socios ante todos los

miembros.

ca, Hgo, £/ Ae JUnio uc UL

CONFERENCIA

IH'L IGENT"II AR+ "16)

L€
g ._ |

DESAYUNO COMISION DE VIVIENDA, DESARROLLO URBANO E INMOBILIARIA @
- =7 COPARMEX

Marketing con Inteligencia Artificial N

Agradecemos al Mtro. Adolfo Garcia Torres por su colaboracion al frente de
la comision vy felicitamos al Lic. Rodrigo Canseco Puentes por su nombra-
miento como nuevo presidente de la Comisidon de Vivienda, Desarrollo
Urbano e Inmobiliaria.

En este desayuno, también otorgamos reconocimientos a quienes contribu-
yeron a hacer posible nuestros dialogos ciudadanos:

Lic. Ma. del Refugio Garcia Lopez, Vocal Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral

Mtra. Maria Magdalena Gonzales Escalona, Consejera Presidenta del Insti-
tuto Estatal Electoral de Hidalgo

Dra. Lourdes Lavaniegos Gonzales, Rectora de La Salle

Lic. Maria Fernandez Escorza Berganza, Rectora del Instituto Cedrus
Empresa Telecable por la producciéon del evento.

Agradecemos especialmente a los patrocinadores de este evento: SIOS, Ca-
lentadores Solares Ecology y Casa Quma.

1 2 n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx




y

ulces J
ravioto.



\

NUEVOS SOCI0S 2 copARMEX

Junio 2024 HIDALGO

m

PUBLICIDAD

1=B=

OPERADORA INTERNACIONAL




REPRESENTATIVIDADZ) coparmEx

Junio-julio 2024 HIDALGO

27/06/2024 B T Solde

ol de Hidalgo

Nuestro Presidente de COPAR-
MEX Hidalgo, el Mtro. Juan
Manuel Batres Campos estuvo
presente en la celebracidon del 75
Aniversario del peridodico del Sol
de Hidalgo.

Su labor ha sido un gran logro para
mantener a la sociedad informada,

avanzando siempre con compro-
miso y dedicacion.

27/06/2024

Nuestro Presidente de COPAR-
MEX Hidalgo, el Mtro. Juan
Manuel Batres Campos estuvo
presente en la celebracion del 15
aniversario del Periddico Milenio.

i Su constancia y labor ha sido
' marca significativa en el mundo
& del periodismo lo que ha marcado

— COPARMEX

°°°°°° una diferencia en la conectividad

“H‘HMM i HH(

H / 1IDALGO NG~ @
r__ . A

A
ﬂ ] \‘ E - : I'—_" .pr- .f r i I
B ~ = \ y - \ - !

Al

REPRESENTATIVIDAD

=
15 Aniversario Milenio Hidalgo

de la sociedad.

3/07/2024

En representacion de nuestro Pre-
sidente de COPARMEX Hidalgo, el
Mtro. Juan Manuel Batres
Campos asistio la Mtra. Teresita
de Jesus Fernandez Cruz al
evento denominado "Degustacion
Gastrondmica”.

La reunidn tuvo como objetivo ex-
poner una nueva experiencia culi-
naria para disfrutar sabores unicos
y exquisitos, desde la compania de
distintos chefs.

n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx 1 5
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4/07/2024

En representacion de nuestro
Presidente de COPARMEX Hi-
dalgo, el Mtro. Juan Manuel
Batres Campos asistio el Conta-
dor Jorge Pineda Sulfun a la se-
gunda Sesidén Ordinaria del Con-
sejo Consultivo del Consumo Es-
~tatal en Hidalgo. La reunion tuvo
como objetivo la toma de pro-
V- puestas, proyectos y acuerdos

=, COPARMEX

y o de trabajo.

REPRESENTATIVIDAD £ coparMEX

.

REPRESENTATIVIDAD

5/07/2024

COPARMEX

Se llevd a cabo nuestra capacitacion HIDALGO

la firma de convenio con la empresa
"FOLIO PAPELERIA" para nuestros

socios de Coparmex Hidalgo

» 20% de descuento en las listas de FIRMA DECQN\}EN|C§N
utiles que surtan en "FOLIO
PAPELERIA".

FOLIO PAPELERIA

9/07/2024

Nuestro Presidente de COPAR-
.‘ MEX Hidalgo, el Mtro. Juan
B~ ANl e R  Manuel Batres Campos estuvo
J Vo presente en el evento "Expo Pro-
REPRESENT , .

,‘ veeduria de Productos Hidalguen-

TIVIDAD
et A/ COPARMEX
"

Expo Proveeduria de Productos Hidalguenses”
S ses".

En donde se dieron a conocer y fortalecieron las cadenas de valor y proveeduria
del estado, orientandose a sectores clave como hoteleria, restaurantes, alimen-
tos y bebidas, articulos de cuidado personal y confecciones.

Agradecemos al Ing. Carlos Henkel, titular de la Secretaria de Desarrollo Econo-
mico de Hidalgo, por la invitacion.

= —

n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx 1 6
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10/07/2024

Nuestro Presidente, el Mtro.
Juan Manuel Batres Campos
estuvo presente en el Instituto
Educativo Marie Curiel.

En donde se abordd una platica a
- los jovenes de secundaria en
' iy donde se incentivo a las practi-
| A_} cas de emprendimiento.

-3 Se pretende preparar a futuros li-
COI’:{{}AI};!)\AEX deres brindando herramientas
necesarias.

REPRESENTATIVIDAD Z8) coparMEX

16/07/2024

La empresa Ecology obtuvo su

credencializacion con la cual = .. & g ‘
podra disfrutar de todos losbe- -+ B & SIS S &
neficios y convenios que ofre- | 8 REDENCIALIZATE
cemos. T e ety

Sellevo a cabo la Junta Ordinaria
2 1. "Wl de Consejo Directivo de nuestro
| ‘e R 4 ,f = I Presidente el Mtro. Juan Manuel
JUNTA ORDINARIA DE CONSEJO I]IHECTIV Batres Campos.

COREE Siendo la primera reunién de los
nuevos miembros del consejo en

donde se sostuvo una platica de estrategias para presentar los mejores resulta-
dos. Agradecemos al Lic. Eduardo Ortiz, de la empresa Pragmatika presentd al
consejo el Balance Electoral Hidalgo 2024..

1 7 n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx
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19/07/24

Nuestra Directora Lic. Ana Maria
Gomez Munoz, estuvo presente
en el Taller de Mejores Practicas
para Directores de Centros Em-
presariales Coahuila Sureste
2024.

En donde se compartieron cono-
cimientos que impulsan el creci-
miento en las operaciones.

ES PRACTICAS PARA DIRECTORES

|

| TALLER MEJOR

)

@

cogjmomlsx

&

19/07/24

En representacion de nuestro Presidente de COPARMEX Hidalgo, el Mtro. Juan
Manuel Batres Campos asistio el Vicepresidente 1, Lic. Luis Fernando Garrido
Ramirez, al 5° Anuncio de Inversiones presidido por el Gobernador del Estado
de Hidalgo

En donde se abordaron temas relevantes sobre |la importancia de nuevas inver-
siones en nuestro estado para el desarrollo y crecimiento de Hidalgo.

!|iiiii;;" i
EECERERRETLAI NI <&,

Nléuc:o DE & L
2 ANUNCIO DE
IANVEIISIONES

de jullede 2024

g Pachuca o Soto, Hgo 22

510 ANUNCIO DE INVERSIONES
™ COPARMEX

HIDALGO
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|924 Tu aliado en tecnologia.
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charcuteria
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COMISIONES TRABAJANDO /25 \\ COPARMEX

7_\V

HIDALGO

Julio 2024

19/07/24

MA DE CONVENIOS DE COORDINACION TURISTICA DEL ESTADO DE HIDALGO /4"

. COPARMEX

HIDALGOD

En representacion de nuestro Presidente, el Mtro. Juan Manuel Batres
Campos asistio la Mtra. Teresita de Jesus Fernandez, Presidenta de la Co-
mision de Turismo en compania de la Vicepresidenta, Mtra. Mercedes
Pérez Vasconcelos.

Asistieron a la firma de Convenios de Coordinacion Turistica del Estado de
Hidalgo.

n CoparmexHidaIgoS.P. CoparmexHgo y @CoparmexHgo @ coparmexhidalgo.org.mx 2 O




AGGIONES COPARMEX -ﬁ&l COPARMEX

Julio 2024

HIDALGO

10/07/2024

©® Modelo de Desarrollo

Inclusivo
Nuestro Presidente de COPAR- | =
MEX Hidalgo, el Mtro. Juan My , gt
Manuel Batres fue el estelar en -
la entrevista Modelo de Desarro- Q'

llo Inclusivo con Juan Carlos

Zamora para Teleformula

17/07/2024

‘ COPARMEX Se llevd a cabo nuestro curso
e de Primeros Auxilios en

donde aprendimos a estar
preparados ante cualquier si-
tuacion de riesgo.
Agradecemos a Farmalive
por su generosa donacion.

| L
A

s B
=

BUHSU DE PRIMERI]S AUXILIOS
.. ‘_ ‘ i

@

X

5/07/2024

Se llevd a cabo la capacitacion
Inteligencia Comercial para
PYMES en donde se abordaron
distintos temas de accidn co-
mercial

Agradecemos al Ing. Carlos
Acosta por compartir su conoci-
miento y ayudarnos a entender | CAPACITACION
mejor las responsabilidades. " inteligencia comercial para pymes

e

@

COPARMEX
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COPARMEX

HIDALGO

IPOR MAS Y MEJORES EMPRESAS
PARA HIDALGO;



